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Riferimento agli indirizzi politici:

Piano vaccini e gestione del’emergenza pandemica

Cod. Ob. 1 Rilevanza Strategica |Referente | Di Prima Giovanni
Data assegnazione 01-gen-22 Tipologia ob. Strategico |
Descrizione Piano vaccini e gestione dell’emergenza pandemica

Fasi dell'obiettivo Previsione Avanzamento Revisione

Fase Inizio Fine Inizio Fine Inizio Fine Stato | Peso fase | Realizzato %

Somministrazioni dosi vaccinali di richiamo con| 41199 31/12/2022 | 01/01/2022 |31/12/2022 40 100

raccolta consenso informato

Interventi di contrasto al virus, con

predisposizione isolamenti e tracciamento 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 | 31/12/2022 30 100

mediante tamponi antigenici

Fornitura DPI e attrezzature 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 |31/12/2022 10 100

Gestione visite familiari e uscite ospiti 01/01/2022 31/12/2022 01/01/2022 |31/12/2022 20 100
Totale 100 100

INDICATORI
Codice obiettivo 1 |

Tipologia Obiettivo Risultati

N° consensi informati raccolti 300 320

n° vaccini somministrati 300 320

n. visite familiari 10000 12000

n. uscite ospiti 150 160




Azienda Servizi alla Persona Umberto | - PIANO PROGRAMMATICO 2022

Riferimento agli indirizzi politici: Gestione nuovo contratto Sanita e contabilita economico patrimoniale
Cod. Ob. 2 Rilevanza Strategica |Referente | Martin Nadia |
Data assegnazione 01-gen-22 Tipologia ob. Strategico |
Descrizione Transizione al contratto Sanita e gestione nuovo regolamento regionale su contabilita economico
patrimoniale
Fasi dell'obiettivo Previsione Avanzamento Revisione
Fase Inizio Fine Inizio Fine Inizio Fine Stato | Peso fase| Realizzato %

Approfondimento e definizione inquadramento

. . . 01/01/2022 31/03/2022 (01/01/2022| 31/03/2022
educatori professionali

15 100
definizione criteri per alternanza turni di lavoro 01/01/2022 31/03/2022 |101/01/2022] 31/03/2022
15 100
Gestione nuovi istituti contrattuali e software 01/01/2022 31/12/2022 | 01/01/2022| 31/12/2022 50
personale
100

Gesione adempimenti nuovo regolamento
regonale su contabilita economico 01/01/2022 31/12/2022 |101/01/2022] 31/12/2022 20
patrimoniale

100
Totale 100 100
INDICATORI
Codice obiettivo | 2 |
Tipologia Obiettivo Risultati
N° educatori inquadrati 5 5
n°® accordo condiviso con O0.SS. Su turnist 1 1
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Riferimento agli indirizzi politici: Efficientamento energetico Casa Serena
Cod. Ob. 3 Rilevanza Strategica |Referente | Graffitti Luca
Data assegnazione 01-gen-22 Tipologia ob. Strategico |
Descrizione Efficientamento energetico con fondi porfesr
Fasi dell'obiettivo Previsione Avanzamento Revisione
Fase Inizio Fine Inizio Fine Inizio Fine Stato | Peso fase| Realizzato %
Predisposizione atti e gestione procedure
negoziate e ad evidenza pubblica per gare
lavori relative a cappotto e distribuzione
idraulica 01/01/2022 30/06/2022 |01/01/2022 | 30/06/2022 50 100
Awio cantiere di lavoro e direzione lavori| ¢ 1/,40059 31/12/2022 |01/04/2022| 31/12/2022 50
(pompe, cabina)
100
Totale 50 100
INDICATORI
Codice obiettivo | 3 [
Tipologia Obiettivo Risultati
N° procedure attivate 2 2
n° cantieri attivati 2 2
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Riferimento agli indirizzi politici: Nuova casa di riposo di Villanova
Cod. Ob. 4 Rilevanza Strategica |Referente | Di Prima Giovanni
Data assegnazione 01-gen-22 Tipologia ob. Strategico |
Descrizione Progettazione nuovo Centro Servizi di Villanova
Fasi dell'obiettivo Previsione Avanzamento Revisione
Fase Inizio Fine Inizio Fine Inizio Fine Stato | Peso fase| Realizzato %

conclusione fase di progettazione di fattibilita

01/01/2022 30/04/2022 | 01/01/2022| 31/05/2022 20 20

awio e conclusione fase di progettazione

definitiva
01/05/2022 01/10/2022 | 01/06/2022] 07/11/2022 50 40

Mostra fotografica con elaborati presentati nel
quartiere di Villanova

01/01/2022 30/06/2022

5
avvio fase di progettazione esecutiva 01/10/2022 31/12/2022 25
Totale 100 60
INDICATORI
| Codice obiettivo | 4 |
Tipologia Obiettivo
Motivazione Scostamento: I'aumento dei prezzi dei materiali ha richiesto
ulteriori approfondimenti tecnici che hanno spostato I'approvazione del
progetto definitivo al 2023
n° progetto definitivo approvato 1 0
Motivazione Scostamento: I'Amministrazione Comunale ha rituenuto di
n° mostre 1 0 realizzare la mostra a conclusione di tutte le fasi progettuali
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Riferimento agli indirizzi politici: Progetto A.S.1.A.
Cod. Ob. 5 Rilevanza Strategica |Referente | Filipetto Cristina [
Data assegnazione 01-gen-22 Tipologia ob. Strategico
Descrizione Progetto A.S.I.A.: interventi per l'invecchiamento attivo a domicilio di persone con iniziali disturbi cognitivi
Fasi dell'obiettivo Previsione Avanzamento Revisione
Fase Inizio Fine Inizio Fine Inizio Fine Stato | Peso fase | Realizzato %
Costituzione tavolo di lavoro permanente fra i
partner del progetto, in qualita di cabina di 01/01/2022 30/04/2022 |01/01/2022 | 30/04/2022
coordinamento e regia 20 20
Awio fase di mappatura fenomeno delle
- 01/02/2022 31/12/2022 |01/02/2022 | 31/12/2022
demenze a domicilio
20 20
Attivazione  servizio di prima - accoglienzal 1550555 31/12/2022 | 01/05/2022 | 31/12/2022
telefonica
20 20
Attivazione caffé Alzheimer 01/05/2022 31/12/2022 |01/05/2022 | 31/12/2022 20
20
Consulenze - personalizzate ~alle famiglie al 4560090 | 311212022 |01/06/2022 | 31/12/2022 20
domicilio
20
Totale 100 100
INDICATORI
Codice obiettivo 5 |
Tipologia Obiettivo Risultati
N° contatti telefonici 50 70
n° caffé alzheimer 1 1
n° mappatura 1 1
n° famiglie con consulenza 3 25




